
   ゲストティーチャーを招聘しての学び 

 本校では、子どもたちの学びを深めるために専門的な知識や経験をもった方々を招いて学習を行

っています。国際化や情報化が進む中、子どもたちが希望をもち、自立的に自分の未来を切り拓い

て生きていくためには、変化を恐れず、変化に対応していく力を育てていくことが必要です。そのた

めには、学習活動で学ぶ意欲や面白さを体得させる場づくりを設定することが大切だと考えます。そ

こで、その学びの意欲を喚起させるための手立ての一つとして、ゲストティーチャーを招聘して授業

を実施するようにしています。 

１０月１３日（水）には不審者対応訓練を行いました。細川駐在所の警察官の方に来ていただき、不

審者から自分の命を守るための方法について教えていただきま

した。防犯ブザーを携帯すること。不審者の情報があったら、警

察署に通報すること。不審者から命を守る標語「いかのおすし」

の話などについて教えていただきました。「いかのおすし」とは

「知らない人についていかない」「他人の車にのらない」「おおご

えをだす」「すぐにげる」「何かあったらしらせる」のことです。 

実際に不審者対応にあたっている方の話を聞くことで、不審

者に遭遇した場合、子どもたちは自分で考えて対応しようとする

意欲が高まったと考えます。 

また、１０月２０日（水）にはダイハツ工業の社員の方に来ていただき、「ものづくり体験教室」を実

施しました。この学習は５年生を対象にしたもので、「自動車をつくる工業」の学習単元の一環として

ゲストティーチャーを招聘しての体験学習を設定しました。 

初めに流れ作業の体験をしました。プラスチック製の組み立てブロック（レゴ）を使って、車を完成

させる体験活動を行いました。子どもたちは、一つの工程を任せられます。任せられた仕事に対して

責任をもってやり遂げないと車は完成しません。子どもだけでは作業工程の人数が足りないため教

職員も入って行いました。日頃からレゴを使って遊んでいる子どももいるようで、制限時間内に作業

を終えている子どもが多かったです。最後に完成した車の点検作業があり、確認すると、不良な車が

１台ありました。 

そこで、ダイハツ工業の方々が話されたことは、「不良な車が

出てしまうことはある。だれがどの工程を担当しているかも分か

る。しかし、ダイハツ工業では、失敗をした社員を責めるのでは

なく、その社員が上手く作業ができるよう、みんなで考えている。

その結果、不良品は１０００台に１台程度です」と話してくださいま

した。そして、「車づくりには、チームワークが必要で、支え合うこ

とが大切である」と話してくださいました。 

実際に自動車の製造に携わっている方を招聘して、自動車製

造においての工夫点や苦労していること、物づくりでのチームワークと責任感の大切さを聞くことで

社会人として働くために必要なことは何かを考える機会になったのではないかと感じました。 

このように、ゲストティーチャーを招聘しての体験学習の教育的効果には、冒頭に記載した学ぶこ

とへの意欲の換気を図るという以外にも、学校の学習と社会とを関連づけることで、自分の将来に

ついて考える機会となり、社会人として自立する力をつけていくことにもつながると考えます。 

今後もゲストティーチャーを招聘しての学習を進めていきます。本校の教育へのご理解ご協力を

お願い申し上げます。                                   学校長 善村 龍昭 
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～ 考える子 はげましあう子 つよい子 ～ 

流れ作業の体験活動の様子 

この様子はHPでも公開しています。 

不審者対応訓練の様子 



 

１１ 月 行 事 予 定 

 
曜 A/B 学  校  行  事 

1 月 B 

安全の日 ALT  

体育館使用禁止(～30 日)  
修学旅行② 

2 火 B 6 年生振替休業日  

3 水   
文化の日 

増田ふるさとまつり 

4 木 B ALT 朝会 就学時健康診断 13:50 

5 金 B 
委員会活動 漢字検定  

ブラッシュタイム  

6 土   細川町民文化祭(展示の部)(～14 日) 

7 日   自然学校① 

8 月 A 自然学校② 

9 火 A 自然学校③ 

10 水 A 
PTA 本部役員会 役員選考委員会  

5 年生振替休業日  

11 木 A ALT 業間かけ足開始  

2 金 A ブラッシュタイム 

13 土     

14 日   
 

15 月 B 

安全の日 ALT  

ネット利用教室(4･5･6 年生) 

アルバム写真撮影(6 年生) 

16 火 B   

17 水 B ﾄﾗｲやるｳｨｰｸ 

18 木 B ALT ﾄﾗｲやるｳｨｰｸ 

19 金 B ブラッシュタイム 

20 土   三同教研究大会 

21 日   
 

22 月 A   

23 火   勤労感謝の日  

24 水 A   

25 木 A ALT 学習発表会(児童相互発表) 

26 金 A ブラッシュタイム 

27 土 A 学習発表会 

28 日   細川町豊かな町づくり推進大会  

29 月   振替休業日 

30 火 B   

 

 

 

 

紅葉だより 

廃品回収へのご協力 
ありがとうございました！！ 

保護者の皆様、地域の皆様におかれまして
は、早朝より廃品回収にご協力いただき、誠に
ありがとうございました。おかげをもちまして
たくさんの資源物資が集まりました。 
廃品回収業者からの収益金につきましては、

本校の教育活動推進のために大切に活用させ
ていただきます。 

業間かけ足、始まります！ 

12月９日(木)に実施予定の校内マラソン大
会に向け、11月 11日(木)より業間かけ足を開
始いたします。 
校内マラソン大会は児童の日頃の学習の成

果を保護者様に披露するよい機会と考えてい
ます。お子さまへ温かなエールと励ましを送
っていただけたらと思います。 
なお、感染症対策として、ご観覧の際には、

密を避け、大声を出さずに応援してください。 
また、マスク着用の徹底 

にご協力をお願いいたしま 
す。マラソン大会の詳細に 
つきましては、後日、プリ 
ントを配布いたします。 

親子で学び合えた親子人権学習並びに 
PTA人権講演会・人権集会への参観 

ありがとうございました！ 
10月 6日(水)の共育日には、多数ご参観を

いただき、誠にありがとうございました。学年
に応じた学習内容を通して、自他を大切にし、
命や人権を尊重することについて見直すよい
機会となりました。 
また、PTA人権講演会では、 

小西先生の優しい話し方と歌声 
に心をあたたかくされた方も多 
かったと思います。 
年に 1度の親子で人権を考える日でした。こ

れを機会にご家庭でも人権についてお子様と
話をしてみてください。 

1 水 B 朝会　安全の日　

3 金 B クラブ③　ブラッシュタイム

4 土 隣保館文化祭　北播書道展

5 日 隣保館文化祭　北播書道展

9 木 A マラソン大会　ALT　学校保健委員会

10 金 A マラソン大会予備日　ブラッシュタイム

14 火 B 救命入門コース(6年生)13:40～14:25

15 水 B 安全の日 出前授業｢おなか元気教室」(1･2･3年生)

17 金 B ブラッシュタイム

21 火 A 個人懇談

22 水 A 個人懇談　クリスマス集会

23 木 A 給食終了日

24 金 A 終業式

27 月 冬季休業開始

１２月の主な行事予定


